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Motto: ,Starajici se o $tésti druhych, nachazime své viastni*

»1 lidé s handicapem mohou plnohodnotné Zzit*
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Uvodni slovo

Vazeni pratelé,

Jsem rida, Ze jste otevieli Vyro¢ni zpravu Agentury osobni asistence a socialniho poradenstvi o.p.s.
za rok 2025. Ukazuje totiZ rozsah a vyznam pomoci této nestatni neziskové organizace, nejen na

tzemi jednoho mésta. ale i pfesah spoluprice na Uzemi Karlovarského kraje.

Rok 2025 byl pro organizaci rokem budovani tymu a stability v oblasti socialni péce. Jsem hrda na
to, Ze se nam podafrilo stabilizovat tym, spolupracovat mezi sebou uvnitf i navenek a ujednotit se
v tom, Ze nam viem jde o stejny cil. ktery sméfuje pomoci ¢loveku v jeho nepfiznivé socialni situaci.

Pevné veéfim, Ze nadale spolecné ustojime vyzvy, které prace s lidmi, v socialni oblasti, pfinasi.

Osobné jsem velice rada za piistup nadich zaméstnancu ke klientim. Rozmanitost lidskych osudu,
kter¢ se dozvidame, je opravdu velkd a jsem rada. Ze dokdzeme podpofit lidi pfi feSeni tak Siroké skaly

problému. Jsem hrda na nase zaméstnance, Ze dokazi reagovat a fesit i nejrizné;si krizové situace.

Agentura osobni asistence je nevelkou organizaci, zaméstnava okolo 20 osob, ale ¢iny mohou byt
klasifikovany jako velky format. V praxi to znamend, Ze jsme pomohli lidem osamélym,
s nejruznéjsimi nemocemi, s psychickymi problémy. Pomoc také spocivala v podpofe ¢loveka
blizk¢ho osobam, kterou nazyvame klientem. A to se datilo predeviim s pomoci viech zaméstnancii,

donatort, ktefi vétili, Ze my je nezklameme.

Vyrocni zprava Vam poskytne celkovy obraz o ekonomickém stavu. o ¢innostech a dal$im vyvoji

nasi organizace.

Be. Dana Kabrtova. MBA

Reditelka a statutérg{ Adstupce organizace
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VIZE ORGANIZACE: ,,S pomoci sluzby osobni asistence prodlouzit setrvani klienta v domacim

prostiedi. Chceme, aby se Sifilo dobré jméno nasi organizace a aby si nas v budoucnu zajemci o

socialni sluzbu vybrali pro péci o sebe.*

Pro moderni spolecnost je ¢loveék s omezenim stale tabuizovanym tématem. Pracovnici v organizaci se
timto tématem zabyvaji a jsou piesvédceni, ze spolecnost je vyspela dle postarani se o své blizké, kteti

jsou mnohdy jiz na sklonku svého zivota, i téch, ktefi jsou né¢jakym zptisobem handicapovani.

Pracovnici organizace si stanovili C{L: ,,Nagim cilem je udrzovat a zvy$ovat spokojenost klientt
perfektnim vykonem sluzby Osobni asistence. Chceme, aby nase sluzba poskytovala klientim pocit

bezpeci, nadéje, sounalezitosti a moznosti prodlouzeni setrvani klienta v domacim prostredi.*

Pracovnici organizace se shodli na uznavanych HODNOTACH:

Respekt a iicta ke kazdému jedinci: ndlezi kazdému, bez predsudkd.

Otevienost: Jsme otevieni novym vécem, piilezitostem a dialogim. Jsme naslouchajici a stale se

vzdélavajici.

Soundlezitost. Spolu s druhymi a pro druhé, spole¢né aktivné prozit dalsi hodiny a dny. Spole¢n¢

s klientem prozivame radost i smutek, nadé€je, obavy, vdek i beznadg;.
Nadseni: Dokazeme pracovat s nadSenim a chuti. Davame do ¢innosti své srdce.

Odhodlanost: Kracek po krucku vytvarime obraz svéta, jakym ho chceme mit. Posouvame si hranice

svého ja.
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I.  Rok 2025 a jeho udalosti

Jiz na zacatku roku 2025 jsme se zc¢astnili odborné konference na téma financovani socialnich
sluzeb. Toto téma je velice obsirné a kazdoroc¢né nas zajima. Protoze jsme NNO a o.p.s., jejichz cilem
neni vytvareni zisku, tak pro zac¢atek roku nemame mnoho finanénich prostiedki na provoz.
Kazdoro¢né, i v roce 2025 to nebylo jinak, jsme jiz v pfedchozim roce (2024) zadali o pomoc
s financovanim provoznich nékladti. Zadosti poddvame na Grovni stétni, to je pies MPSV, tak krajské,
to je pres Karlovarsky kraj a mésta a obce v Karlovarském kraji. Také hledame rtizné jiné moznosti

finan¢nich dotaci a dard od soukromych donatort.

Karlovarsky kraj vyhlasil v roce 2024 program pro tzv. Zapujc¢ku pro poskytovatele socialnich
sluzeb, ktefi jsou registrované v jejich siti socidlnich sluzeb. Z tohoto programu jsme byli podpofeni a

Zapujcku jsme v lednu obdrzeli.

Dale jsme na podzim ptedchoziho roku zadali MPSV o tzv. Dotaci (ND1) na soc. sluzby, kterou
prerozdéluje KUKK. Byli jsme podpofeni a finanéni prostfedky nam v pribéhu roku byli pridéleny.
Celkova c¢ast dotace nam byla rozdélena na 60% a na 40%. Nebyla ndm vyplacena najednou. Mimo to
jsme v roce 2025 jeste zadali o Dotaci z Karlovarského kraje. Byli jsme podpoteni a nasledné nam

byla ptidélena, pod nazvem ND2.

Dals$im z poskytnutych finan¢nich prostredkt byly od mést a obci a jedinci, ktefi nas podporuji.

V prosinci jsme na posledni chvili obdrzeli finan¢ni ¢astku od mésta Sokolov.

Protoze mame tym pracovniku, kteti pristupuji k této narocné profesi velmi profesionalné¢ a mame
nastaven proces dal§iho vzdélavani, tak postupné, béhem celého roku 2025 probihala rtizna skoleni,
ktera jsou dalezitou soucasti pomahajici profese. Tim jsme mohli zarucit profesionalni ptistup
k profesi pracovnika v sociadlnich sluzbach. Tato profesionalita se s kazdym Skolenim pozvolna
zvysuje. Smyslem dal§iho vzdélavani pracovnikil je zvysit si nejen potiebnou kvalifikaci, ale i
postupné nahled na moznosti a procesy spolupréace s klientem, &i osobou blizkou. Skoleni se

uskutecnila i pies problémy s nemocnosti zaméstnanct, s vybiranim dovolenych a jinymi problémy.

P1i péci o klienty zaroven ulevujeme a zvladame poradit blizkému ¢lovéku klienta. Abychom
zvladali mnohdy velmi slozité situace, které u klient nastavaji, probihaly i v roce 2025 v nasi
organizaci tzv. tymové porady, kdy jsme pfi tzv. kazuistikach fesili konkrétni situace u klientt. Pti

téchto setkanich se sdilely informace a poskytovaly se vhodné rady k péci. S timto se mnohdy zaroven
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uskuteCnily tzv. sebereflexe pracovnikd, supervize a metodické poradenstvi, pii kterém byl pfitomen

nami objednany specialista, ktery se zabyva socidlni nebo zdravotni péci o ¢loveka.

Pracovnici ve vedeni organizace se béhem roku zucastnili riznych, i vicedennich konferenci na
specialni témata v socialnich sluzbach. Setkavali se s dalsimi poskytovateli soc. sluzeb na rtiznych
jednanich. Pribézné béhem celého roku se setkavali s vedenim mést a obci nad tématy v socidlnich

oblastech a nad tématem poskytovani finanénich prostiedkd.

Co se podafilo?

Podarilo se nam naplnit ptedepsané prepoctené uvazky pro pracovniky v pfimé péci na konci roku
2025, jejichz podet a nasledné plnéni je diileZitym indikatorem financovani nasi sluzby KUKK. To

sam¢ se tyka i indikatoru poctu klientd. Tento indikator se nam také podafilo splnit.

Podafrilo se nam uskutecnit vSechna hodinova vzdélavani pro pracovniky v socialnich sluzbach,
jejichz témata jsou na vybéru pracovnikli a musi souviset s jejich pracovnim zarazenim. Vzdélavani

vychdzi ze Zakona ¢. 108/2006 sb. o sociadlnich sluzbach.

Podarilo se nam seznamit se s tématem projektti a uskutecnéni projektu pres MAS a zaroven IROP.
Byli jsme podpofeni a nasledné jsme zrealizovali nakup nizko emisniho vozidla/elektro pro nasi
socialni sluzbu. Tento projekt je ale stale zivy, protoze od 11/2025 dochazi k udrzitelnosti po dobu 5

let, az do 11/2030.

Podarilo se pomoci uskute¢nit v nasich prostorach setkavani palickarek, klubu diabetiki, klubu
télesné postizenych a mezigeneracni setkavani klubu seniortt Hajecek se Skolkou Kosmonauti

Sokolov.

Co se nepodaftilo?

Nepodafilo se navazat uzsi spolupraci s nekterymi obcemi a mésty. Jejich zastupitelstva nejsou
naklonéna neziskovym organizacim a nechtéji vydavat financni prosttedky pro nasi sluzbu, i kdyz nas

zkontaktuji, byt jen s zadosti o radu, jejich obCané.
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II. Zakladni udaje o organizaci

Nazev: Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, 0.p.s.
Sidlo: Hornicka 1595, 35601 Sokolov

Pravni forma: nestatni neziskova organizace

Statutarni zastupce: Bc. Dana Kabrtova, MBA

ICO: 26395517

Identifikator: 6128230

Datova schranka: veq6pxg

Telefon: 352 600 588, 725 518 515

www.agenturapomoci.cz

email: kabrtova.agentura@seznam.cz



http://www.agenturapomoci.cz/
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Cinnost a zaméreni

Za ucelem naplnéni osobniho cile uzivatele byly po vzajemné dohod¢ sjednany nasledujici tkony
podle § 39, zékona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach a § 6 vyhlasky ¢. 505/2006 Sb., kterou se

provadi néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach:

OBLAST POTREB:

A/ POMOC PRI ZVLADANI BEZNYCH UKONU PECE O VLASTNI OSOBU A
SAMOSTATNY POHYB
oblékani, obouvani, celkova prava vzhledu,
zména polohy, manipulace s predméty,
pohyb ve vlastnim prostoru, pohyb mimo domécnost

B/ POMOC PRI OSOBNI HYGIENE
denni hygiena, myti a koupani, vykon fyziologické potfeby

C/ POMOC PRI ZAJISTENI STRAVY
zajisténi potravin, ptiprava stravy, pifjem stravy

D/ POMOC PRI ZAJISTENI CHODU DOMACNOSTI
nakupy a bézné pochiizky, drobny tklid a udrzba domécnosti, péce o obleceni a liizko,
obsluha domacich spotiebici, udrzeni tepelné pohody v byté, nakladani s odpady

E/ VYCHOVNE, VZDELAVACI A AKTIVIZACNI CINNOSTI
vzdélavani, pracovni uplatnéni, oblibené ¢innosti

F/ ZPROSTREDKOVANI KONTAKTU SE SPOLECENSKYM PROSTREDIM
orientace, spolecenské kontakty, komunikace, vyuzivani béznych vetejnych sluzeb

G/ POMOC PRI UPLATNOVANI PRAV, OPRAVNENYCH ZAJMU A
OBSTARAVANI OSOBNiCH ZALEZITOSTI
finan¢ni a majetkova oblast, zakladni doklady, ucast na vefejném zivot€, ochrana prav

H/ POMOC PRI ZAJISTENI BEZPECI A MOZNOSTI SETRVANI V PRIROZENEM
SOCIALNIM PROSTREDI
zajisténi bezpeci, zdravi
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K ¢innosti

I vroce 2025 jsme zajistovali profesionalni a systematickou pomoc napfi¢ sluzbou socialni péce, a
to v rdmci sluzby osobni asistence ve méstech a obcich Karlovarského kraje. V pfimé péci jsme méli

rovnych 87 klienti. Mnozi klienti byli uzivatelé sluzby jiz nékolik let a jini byli novymi uzivateli.

Asistence byla poskytovana profesionalné, spolehlive a s respektem ke klientovym individudlnim
pottebam. Asistentky byly empatické, trpélivé, s ochotou pomoci a radosti z prace. Ke klientim
pristupovaly empaticky a s porozuménim jejich situaci. Podporovaly klienta pti jeho kazdodennich
¢innostech, které umoziuji veétsi samostatnost, jistotu a zapojeni do bézného zivota. Ke klientovi bylo
pfistupovano citlivé a s lidskym pfistupem. Asistence probihala dle ptedeslé domluvy, dle pfedem
stanového Casového rozsahu a v odpovidajici kvalité. Diky sluzbé osobni asistence se zlepsila
klientim kvalita osobniho i spolecenského zivota a moznost zvladani béznych povinnosti i
volnocasovych aktivit. Osobni asistentky pomahaly dle ur¢enych individualnich potieb klienta. Napft.
pri béznych dennich aktivitach, jako je osobni hygiena, oblékani, stravovani, doprovod na nakup, na
postu. Doprovazely klienty k 1¢ékati, na ufady i jen pii vyfizovani osobnich zalezitosti. Podporovaly
klienty i pii volnocasovych aktivitach. Klienti diky tomu nebyli izolovani, mohli byt ve spole¢nosti,

nebo si jen doma popovidat.

Organizace sluzby byla velmi dobra, mensi komplikace nam pfinasely doprovody klientd k 1ékattim,
protoze nejsou ve standardnim Case asistence a bylo potieba je sladit i v ndvaznosti na dalsi klienty.
Dalsi komplikaci byla vys$si pracovni neschopnost osobnich asistentil. Ale to jsme zvladli spole¢n¢ s
klienty a jejich blizkymi. VSechny zmény a terminy byly v¢as komunikovany a feseny jak s klientem,

tak 1 s osobou blizkou. Komunikace byla velice oteviena, jasna a bezproblémova.

Nase sluzba méla v procesu zaclenovani osob do bézného zivota své misto. Uzivatelé i jejich blizci
vnimali tuto sluzbu jako soucast své existence a mnohdy i se stavala soucasti zZivota jejich rodiny.
Spojovali s ni pocity jistoty, bezpeci, sounalezitosti a udrzitelnosti v ohledu na jejich socidlni i
zdravotni stav. Poskytovali jsme miru podpory, kterou si voli klient. Stavalo se, Ze jsme vidéli miru

podpory trochu v jiném mnozstvi, ale respekt klienta a jeho pfani pro nas bylo urcujici hodnotou.

Pro nasi ¢innost je velmi vyznamnym prvkem podpora od donatord, kteti finan¢ni castkou podporu;ji
nasi organizaci. Diky této podpotfe miizeme doplnit sluzbou osobni asistence chybéjici ¢lanek

socidlnich sluzeb mnohych mést a obci Karlovarského kraje.
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Ukony osobni asistence byly poskytovany v misté piani klienta. Ke klientim se dochazelo, nebo

dojizdélo sluzebnimi automobily. Sluzba se poskytovala predevsim v klientové domacim prostiedi,

v prostiedi, které si klient zvolil. Také se provadéla mimo domaci prostiedi, napt. v zafizeni soc.

sluzeb, kdy si klient zvolil k dopomoci nasi sluzbu, kterou mél jiz diive, nez do zatizeni ptisel. U

klientd se provadely predevsim tkony jako ndkup stravy a pomoc se stravou, hygiena klienta,

predevsim pomoc s hygienou, kdy klientovi osobni asistent dopomize jenom tam, kde klient ¢ast

ukonu nezvlada. Osobni asistenti doprovazeli klienty na prochazky, pomahali s pfesunem z bodu A do

bodu B, i s pomoci kompenza¢nich pomiicek. Doprovazeli klienta, nebo pomohli klientovi k 1ékati, do

1ékarny, do banky, do obchodt i na prochazku, do kavarny, na vystavu apod.

10
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V.  Uzemni piisobnost organizace

Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi o. p. s. prostiednictvim socialni sluzby Osobni
asistence v roce 2025 pusobila a nadale plisobi vyhradné jen v Karlovarském kraji. Pracovnici v pfimé
péci o klienta — osobni asistenti, dochazeli a dojizdéli v roce 2025 do mést a obci: Sokolov, Karlovy
Vary, Kraslice, Biezova, Haje-Jindfichovice, Svatava, Habartov, Lomnice, Chodov, Bukovany, Dolni
Rychnov, Staré Sedlo, Tatrovice, Loket, Krajkova, Kralovské Pofici, BeCov, Kynsperk nad Ohii, Nova
Role, Stara Role, Krasné Udoli, Vodna. V tomto roce byla organizace kontaktovana rodinnymi
prislusniky i z dal$ich mést a obci: Ostrov, Tepld, Touzim, Bublava, Stfibrna, Rotava, Josefov, Sabina,
Btezova u Karlovych Vart a dalsi, ve kterych jsme i dopomohli najit blizsiho poskytovatele socialni
péce. Stavalo se, ze po konzultaci se zajemci o sluzbu osobni asistence, ve vice vzdalenéjsich mistech
Karlovarského kraje od naseho sidla, a jejich rodinni ptislusnici, si sami zajistili jinou sluzbu, a to

takovou, kterd ptisobi blize k jejich bydlisti.
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VI.  Obdobi a ¢as poskytovani sluzby v roce 2025

Sluzba osobni asistence byla poskytovana uzivateliim v kalendarnim roce 2025, v obdobi a Case,
které byly prizptisobeny pianim klienta, nebo po konzultaci s klientem piizptisobeny momentalni
situaci casového vytizeni osobnich asistentil organizace. I kdyz i v roce 2025 jsme mohli poskytovat
péci klientiim v rezimu 24/7, tak poptavku jsme po této péci neméli. O tuto péci se zajimaly predevSim
osoby blizké klientl a po vyc¢isleni ¢astky platby za hodiny péce od tohoto ustoupily. Ve vétsin€ s tim,
ze si to rodina néjak mezi sebou potesi. PéCi jsme poskytovali i o sobotach a ned¢lich, ale
nepravidelné, dle pozadavku klienta a dle mési¢niho vytiZeni asistenti. Co nam délalo problémy byla
predstava klienta lisici se od pfedstavy cloveka blizkého klienta. To se fesilo dle aktualnich
pozadavkd, kdy se do rozhovoru o predstavé zapojoval jak klient, tak rodina a naSe socialni
pracovnice s koordinatorkou. Také k tomuto tématu mnohdy musela byt zapojena vedouci soc. sluzby
a feditelka organizace. VSe bylo vzdy domluveno ke spokojenosti klienta, ale s ohledem na aktualni

volnou kapacitu sluzby.
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Vyro€ni zprava AGENTURA

Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, 0.p.s. 0SOBNIASISTENCE
za rok 2025 ASOCIALNIHO PORADENSTVI

VII.  Informace o pracovnicich organizace v roce 2025 a jejich odménovani

Osobni asistenti v roce 2025, dle Zavérecné zpravy za 2025: 12,32 ptepoctené¢ho tivazku

Osobni asistent koordinator: 1 pracovnice na 1 pfepocteny tivazek, ktera je zapocitana do uvazku

osobnich asistent

Socialni pracovnik: 1 pracovnice, na 1 pfepoéteny uvazek
Vedouci pracovnici: 2 pracovnice, na vazek 1 a 0,75
Administrativni pracovnik: 1 pracovnice, na uvazek 1
Ridi¢: 1 pracovnik na vazek 1

Uklid a idrzba na DPP: 2 pracovnici na 2x 300 hodin (2x 0,15 pfepoéteného tvazku)
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Vyro€ni zprava CENTURA
Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, 0.p.s. 0SOBNIASISTENCE
zarok2025 ASOCIALNIHO PORADENSTVI

Odménovani pracovniku

Odmeénovani probihalo dle vnitiniho mzdového predpisu. Je zakotven od 1.5.2025 ve Standardu
kvality ¢islo 10 (dale SQ €.10), pod nazvem Profesni rozvoj zaméstnancii, diferencované
odménovani zaméstnanci (vnitini mzdovy predpis), kdy k 1.5.2025 jsme pfistoupili ke zvyseni

mezd zaméstnancu.

Vynato z SQ ¢. 10.

DIFERENCIOVANE
STANOVENI ODMENOVANI
ZAMESTNANCU
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Vyro€ni zprava CENTURA
Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, 0.p.s. 0SOBNIASISTENCE
zarok2025 ASOCIALNIHO PORADENSTVI

Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi o0.p.s.
Hornicka 1595

Sokolov 356 01 g

AGENTURA
OSO0OBNIi ASISTENCE
ASOCIALNIHO PORADENSTVI

VNITRNi MZDOVY PREDPIS

Agentury osobni asistence a socialniho poradenstvi o.p.s.

Nazev organizace: Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi o.p.s.
Sidlo: Hornicka 1595, 35601 Sokolov
I1CO: 26395517

Toto pravidlo (dale smérnice) upravuje mzdové podminky zaméstnancii v Agentuie osobni
asistence a socidlniho poradenstvi o.p.s. dle souladu s ustanovenim zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace ve znéni pozdéjSich predpisi (dale jen ,,zakonik prace®) dle natizeni vlady,
kterym se méni nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb.., o platovych pomérech zaméstnanct ve
vetfejnych sluzbach a sprave, ve znéni pozde€jsich predpisi, a natizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o

platovych pomérech statnich zaméstnancii, ve znéni pozdéjsich predpist.

Minimalni mzda

Posledni aktualizace MPSV:
20. bfezna 2025

Informace o minimalni mzdé od 1. ledna 2025
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Vyro€ni zprava AGENTURA
Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, 0.p.s. 0SOBNIASISTENCE
zarok2025 ASOCIALNIHO PORADENSTVI

Od 1. ledna 2025 je minimalni mzda stanovena podle valoriza¢niho mechanismu minimalni
mzdy, ktery byl zaveden novelou zdkoniku préace (zakon €. 230/2024 Sb.). Touto novelou jsou
zaroven uréeny povinnosti vlady v rdmci procesu aktualizace vySe minimalni mzdy a uréeny
terminy, které jsou zdvazné pii jejim zvySovani.

Zakonik prace urcuje mechanismus vypoctu minimalni mzdy, definuje podminky stanoveni
koeficientu pro vypocet minimalni mzdy a jeho frekvence, nutnost zohlednéni povinnych
ekonomickych kritérii (kritérii pfimétenosti) a nezbytnost konzultaci v rdmci celého procesu
se socialnimi partnery prostiednictvim Rady hospodatské a socialni dohody CR.

Parametrické nastaveni valorizacniho mechanismu stanovuje natizeni vlady. Pravidelné kazdé
2 roky vlada svym nafizenim stanovi koeficienty pro vypocet minimalni mzdy tak, aby
umoznily pfiblizné dosazeni cilené relace minimélni a primérné mzdy.

Ministerstvo prace a socialnich véci kazdoro¢né svym sdélenim ve Sbirce zdkont a
mezinarodnich smluv do 30. zafi pro nasledujici kalendéini rok vyhlasi konkrétni vysi
minimdlni mzdy (hodinové a mési¢ni).

Od 1. ledna 2025 do 31. prosince 2025 ¢ini minimalni mzda pro stanovenou tydenni
pracovni dobu 40 hodin 20 800 K¢ za mésic nebo 124,40 K¢ za hodinu.

Pravni aprava minimalni mzdy

Zakladni pravni Uprava minimalni mzdy je stanovena v aktudlnim znéni § 111 zakona €.
262/2006 Sb. (zakoniku prace).

Provadécimi pravnimi predpisy jsou:

e nafizeni vlady ¢. 285/2024 Sb. o koeficientu pro vypocet minimalni mzdy v roce 2025
a 2026,

e sdéleni Ministerstva financi ¢. 251/2024 Sb. o vyhlaseni predikce primérné hrubé
meési¢ni nomindlni mzdy v narodnim hospodafstvi pro rok 2025,

o sdé¢leni Ministerstva prace a socialnich véci ¢. 286/2024 Sb. o vyhlaseni minimalni
mzdy, nejnizsich urovni zaru¢eného platu a rozpéti vyse ptiplatku za praci ve ztizeném
pracovnim prostiedi pro rok 2025

Mzda se v Agentufe osobni asistence a socidlniho poradenstvi o.p.s. stanovuje podle Nafizeni
vlady o plat. pomérech zaméstnancii ve vefejnych sluzbach a sprave ¢. 341/2017.
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Vyro€ni zprava CENTURA
Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, 0.p.s. 0SOBNIASISTENCE
zarok2025 ASOCIALNIHO PORADENSTVI

Pracovnici v socialnich sluzbach v nasi organizaci

Nastupujici zaméstnanec na pozici OA dle 6. platové tridy: 25 580,- zakladni mzda, dale
postupuje po letech viz. tabulka vyse.

Osobni asistent: zakladni mzda dle 6. platové tfidy, postupuje po letech viz. tabulka vyse.
Socialni pracovnik: zakl. mzda dle odpracovanych let, vzdélani a zkuSenosti,

priznan ptiplatek za vedeni, postupuje po letech viz. tabulka vyse, dle 12. platové tridy.

OA koordinator: zakl. mzda dle odpracovanych let, vzdélani a zkuSenosti, pfiznan piiplatek za
vedeni, postupuje po letech viz. tabulka vyse, dle 12. platové tiidy.

Vedouci sociélni sluzby: dle odpracovanych let, vzdélani a zkuSenosti, pfiznan ptiplatek za
vedeni, dle 12. platové tiidy.

Reditel organizace: dle odpracovanych let, vzd&lani a zkuenosti, pfiznan piiplatek za vedent,
dle 12. platové tiidy.

Administrativni pracovnik: dle vzd€lani, odpracovanych let a zkusenosti, dle 9. platové tridy.
Ridi¢: dle vzdélani, odpracovanych let a zkusenosti, dle 7 platové tfidy.

DPP: na 300 hodin, 1 hod. prace =200,- K¢

DPC: 1x za 3 mésice=2500,- K&/ na 1 hod. 500,- K¢&.

Ke mzdé¢ nélezi odmény (prémie), které nejsou narokovou slozkou. Jsou rozpocitany dle
finan¢nich prostfedki organizace a jsou odstupiiovany dle po¢tu odpracovanych dni a
zhodnoceni pracovniho vykonu. K tomuto vedeni ptistupuje systematicky kazdy mésic.
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Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, 0.p.s. 0SOBNIASISTENCE
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Platovy tarif k 1.1.2025

(2) Zaméstnanci prislusi platovy tarif stanoveny podle stupnice platovych tarifit uvedené v
piiloze ¢ 2 k tomuto navizeni,

1. pracovnikem v socidlnich sluzbach nebo socidlnim pracovnikem v zafizeni socialnich
sluzeb, u poskytovatele socialnich sluzeb, ktery vykonava ¢innost v socidlnich
sluzbach nebo podle jinych pravnich pfedpisi pii pomoci v hmotné nouzi, v socidlné-
pravni ochrané¢ déti, ve Skole a Skolském zafizeni, ve véznici, ve vazebni véznici, v
ustavu pro vykon zabezpecovaci detence, v zafizeni pro zajisténi cizinci nebo v
azylovém zatizeni

Ptiloha €. 2 k narFizeni vlady ¢. 341/2017 Sb.

Stupnice platovych tarifii podle platovych tiid a platovych stupiiii pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 2
(v K¢ mési¢né)

Platovy Platova tfida
Praxe

. 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
stupen
1 I(‘l(?klll 16870 17980 19170 20490 21870 23400 25760 27690 29740 32060 34460 37080 39990 43130
2 ;ie(i 2 17390 18510 19770 21150 22560 24160 26620 28620 30740 33140 35630 38400 41370 44640
3 ii; 4 17910 19080 20360 21790 23280 24920 27520 29580 31810 34310 36890 39730 42830 46220
4 ?e(i 6 18430 19670 20980 22480 24030 25730 28450 30580 32890 35450 38120 41090 44300 47830
5 ;ie(i ? 18980 20280 21650 23170 24800 26580 29420 31600 34020 36680 39460 42520 45870 49520
6 ;ie(: 12 19540 20890 22310 23920 25580 27430 30410 32650 35170 37950 40840 44010 47450 51260
7 ?e(i 15 20180 21540 23040 24670 26400 28300 31460 33800 36370 39250 42260 45540 49180 53060
8 ;i; 19 20790 22210 23740 25480 27250 29220 32520 34960 37640 40640 43720 47150 50880 54980
9 ;i; 23 21410 22910 24510 26280 28160 30200 33610 36140 38930 42030 45270 48790 52680 56940
10 ﬁ; 27 22110 23650 25300 27160 29080 31180 34780 37400 40300 43500 46860 50540 54560 58960
11 ?e(i 32 22780 24390 26110 28050 30030 32230 35990 38710 41710 44980 48500 52300 56510 61050
12 ggdlet 23510 25190 26930 28970 31030 33300 37240 40040 43180 46590 50210 54170 58520 63220
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VIIL.

Vyrocni zprava

Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, 0.p.s.

za rok 2025

Organizacni struktura organizace v roce 2025

g

AGENTURA
OSOBN| ASISTENCE
ASOCIALNIHO PORADENSTVI

Organizacni struktura ke dni 31.12.2025

REDITELKA
A STATUTARNI
ZASTUPCE

VEDOUCI
SOCIALNI SLUZBY

ADMINISTRATIVNi PRACOVNIK

RIDIC

SOCIALNI
PRACOVNICE

veden

N\

OSOBNI ASISTENT-KOORDINATOR

spoluprace

UKLID
DPP/300
hod.

Udriba

v zarizeni

a

pomiicek,

nahradni DPP/300
Fidi¢ hod.

OSOBNI ASISTENT

Organizacni struktura se po cely rok 2025 nezménila. M¢énil se jen pocet osob, ne pracujicich

uvazki, zaméstnancl v piimé péci. Zmeny u tivazkl prepoctenych za rok byly dle dlouhodobé

nemoci, dle ukonceni a nastupu do pracovniho poméru.
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Vyrocni zprava
Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, o.p.s.
za rok 2025

AGENTURA
OSOBN{ ASISTENCE
ASOCIALNIHO PORADENSTVI

IX. Zhodnoceni ¢innosti

Béhem celého obdobi roku 2025 jsme se potykali s velkou nemocnosti zaméstnanctl, tim vznikaly
potize s poCty pracovnikli v ptimé péci. Mnoho jich zistalo v pracovni neschopnosti nebo pecovali o
¢lena rodiny, ktery byl nemocen. Timto jsme byli nuceni velmi casto fesit zastupy ke klientim, kdy
k nim nechodil jejich klicovy pracovnik, ale dochéazel k nim jiny pracovnik v ptimé péci. Z tohoto
ditvodu byl vicekrat poupraven ¢as sluzby u klientt, kdy s timto byl klient seznamen. Cas se mnohde
musel, samoziejmé po domluve a s nahradou v jiny den, zkratit, ponévadz by jinak nebyla zajisténa

péce o vSechny v tu dobu stavajici, klienty. Timto byla zajisténa péce o vSechny klienty a sluzba se u

nich nemusela pferusit.

Pro piehled je zde uvedena tabulka s ¢asy stravenymi u klientii. Cas je zde ale necely, je

zaznamenany jen s hodinami, které klient plati, které pracovnici v pfimé péci stravi piimo u klienta.

vr v

K tomu jesté nalezi Cas straveny nad piejezdy s dennodennimi zaznamy cinnosti ke kazdému klientovi

a Cas straveny s fesenim nastalych situaci s osobou blizkou klienta. Tento ¢as jiz placeny klientem

neni a neni zde zaznamenan.

Tabulka ze Zavére&né zpravy pro rok 2025 pro KUKK:

indikdtory
skute¢na
skutecna skutecna skute¢na o Qeduotali Rk
skutecna 2025, za
A hodnota (1. | hodnota (3. | hodnota (4.
indikator ; « h . h hodnota celou
pololeti Ctvrtleti Ctvrtleti (rok 2025) socialni
2025) 2025) 2025) .
sluzbu -
identifikator)
provozni doba - celkow pocet hodin 992 528 488 2008 2008
provozni doba - celkowy pocet dnu 129 82 65 276 276
celkow pocet uzivatell 69 57 60 87 87
celkowy pocet uzivatel-dnd (vSechny druhy
socialnich sluzeb kromé tisriové péce) 3516 1938 1731 7185
celkowy pocet uzivatel-hodin (vSechny druhy
socialnich sluzeb kromé tisfiové péce) 4841 2801 2411 10053
pocet poskytnutych ukonu (pouze pecovatelska
sluzba) 0 0 0 0
pocet hodin poskytovani pfimé péce v ramci
setkani (pouze pecovatelska sluzba) 0 0 0 0
pocet hodin pracowni pohotowvosti (pouze tisfiova
péce) 0 0 0 0
pocet wuziti zafizeni tisnové péce (pouze
tisnova péce) 0 0 0 0
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Vyrocni zprava

Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, o.p.s.

za rok 2025

AGENTURA

OSOBNI ASISTENCE

ASOCIALNIHO PORADENSTVI

V roce 2025 jsme poskytovali sluZbu osobni asistence klientim v riiznych stupnich zavislosti.

Stupeii zavislosti je pro potiebu socidlniho odboru Karlovarského kraje odborné uren pracovnikem,

v tomto piipadé socialnim pracovnikem organizace. Nize je uveden piehled, v tabulce ze Zavéreéné

zpravy pro Karlovarsky kraj pro rok 2025:

Tabulka ze Zavére&né zpravy pro rok 2025 pro KUKK:

struktura uZivatelit dle stupné zavislosti na pomoci jiné fyzické osoby

§tr_uktur_a uiivatelﬁ_s_l_ui’by d_Ie §tupné osoby do | osoby nad celkem p;?:;::?'

zavislosti na pomoci jiné fyzické osoby 18 let 18 let - 0

uzivatelu
stupen 1 0 18 18 20,69%
stupen 2 0 37 37 42,53%
stupeni 3 0 25 25 28,74%
stupen 4 0 7 7 8,05%
ostatni 0 0 0 0,00%
celkem 0 87 87 100,00%

Komentar:

struktura uzivatell sluzby dle cilové

skupiny

Kombinované postizeni: 65 klientl, chronické
onemocnéni: 9 klientd, senior: 13 klient(

Struktura uZzivateld dle stupné zavislosti na pomoci jiné fyzické osoby v grafickém pi‘ehledu:

pocet osob dle stupné zavislosti, vyriato 7 Cdasti B

§tr_uktur.a uiivatell‘]_s_l_ui'by d_le §tupné osoby do | osoby nad celkem p;?:ie:;?l

zavislosti na pomoci jiné fyzické osoby 18 let 18 let < .

uzivateld
stupen 1 0 18 18 20,69%
stupen 2 0 37 37 42,53%
stupen 3 0 25 25 28,74%
stupen 4 0 7 7 8,05%
ostatni 0 0 0 0,00%
celkem 0 87 87 100,00%
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pocet procent osob dle stupné zavislosti

Piehled klient z Ro¢niho vykazu o socialnich sluzbach za rok 2025:

vyitato z vykazu

1V. UZivatelé (klienti) poskytované socialni sluzby (vyplni pobytové, ambulantni i terénni socialni sluzby)

Cislo tadku Uzivatelé (klienti)
. 3 dospéli .
détia mladez Pocet rodin
do 18 let . .
muzi zeny

a b 6 7 8
Celkovy pocet 47 0 59 28 X
ztoho podet uzivatelll (klientdl) podle §91a

4 2

zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach Ta 0 5 8 =
Celkovy pocet rodin u SAS pro rodiny s détmi 47b X X X
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Struktura uZivatela sluZzby dle cilové skupiny v grafu:

osoby s kombinovanym postizenim - 74,71%)|
seniofi - 14,94%

osoby s chronickym onemocnénim - 10,34%

Tabulka ze Zavére&né zpravy pro rok 2025 pro KUKK:

Vynato 7 éasti B

struktura uzivatell sluzby dle cilové

skupiny Kombinované postiZeni: 65 klientd, chronické

onemocnéni: 9 klientd, senior: 13 klient(
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X. Udaje o financovani organizace

Celkova ¢astka finan¢nich prostiedkti pro rok 2025 byla ve vysi 12 855 765,47 K¢, viz Zavére¢na

zprava v piiloze k Vyrocni zpraveé za rok 2025, rozdélenych do:

A. finan¢ni ptispévky od mést a obci, které musi predem jednotliva zastupitelstva
odsouhlasit, ve vysi 377 000,- K¢.

B. finanéni prostfedky z NEINVESTICNI DOTACE, pod nazvem ND 1, poskytnuté MPSV,
rozdélované prostiednictvim Krajského uradu Karlovarského kraje ve vysi 9 611 500,-
Ke.

C. financ¢ni prostfedky poskytnuté z rozpoc¢tu Krajského uradu Karlovarského kraje,
NEINVESTICNI DOTACE, pod nazvem ND 2 ve vysi 560 200,- K&.

D. finanéni prosttedky z MPSV, prostfednictvim Karlovarského kraje, pod nazvem
Dofinancovani socialni sluzby ve vysi 803 200,-K¢.

E. finan¢ni prostiedky ziskané jako uhrady od uZzivatelti za zakladni ¢innosti sluzby

ve vysi 1 493 788,- K¢.

XI.  Udaje o majetkovych pomérech organizace

e PROSTORY ORGANIZACE

Organizace i v roce 2025 sidli v prostorach pronajatych od mésta Sokolov. Prostory spravuje
spolec¢nost Sokolovska bytova s.r.0. Prostor je roz€lenény na kancelat socidlniho pracovnika, prostor
pro pomucky k ¢innosti osobnich asistentii a na spisovnu. Nadale zistala kancelat vedoucich
zameéstnancd, prostory pro administrativu a spole¢na mistnost pro osobni asistenty, kde maji své
zéazemi se skiinkami. Také zustala mala kuchyika pro vSechny zaméstnance. Nadale jednim z dalSich

prostor jsou toalety s koupelnou a mistnost pro uklid.

Ve vsech prostorach, mimo toalet, koupelen a uklidové mistnosti jsou tllozné prostory, jako skiin¢,
police, linka atp. Prostory jsou vybaveny na podlaze linem, v prostorach kancelafi psacimi stoly
s kancelarskymi zidlemi, stoly ve spole¢né mistnosti spole¢né se zidlemi. Organizace vyuziva pro

¢innost 1 v roce 2025 pocitace, jak stolni, tak notebooky, mobilni telefony a stolni telefonicky pfistroj.

24




=
Vyro€ni zprava AGENTURA

Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, 0.p.s. 0SOBNIASISTENCE
za rok 2025 ASOCIALNIHO PORADENSTVI

e DOPRAVNI PROSTREDKY ORGANIZACE

Vzhledem k posunu osobnich asistentil, k posunu vedoucich zameéstnancii do riznych mést a obci a
také k zajisténi doprovodu klientd k [ékaitim apod. bylo a je nadéale nutné mit dopravni prostredky.

Také jej vyuziva soc. pracovnice k socidlnimu Setieni u klienta.

V roce 2025 jsme disponovali 11 automobily. Z toho 5 automobilt bylo ve vlastnictvi organizace a

zbylych 6 automobill se vyuzivalo oproti operativnimu leasingu.

e PROJEKTY

1) Bé&hem roku 2025 jsme zakoupili z projektu, s ptispénim IROP, nizkoemisni
automobil/elektro.

Realizace ukon¢ena nakupem i naslednym vytactovanim a proplacenim ¢astky z IROP.

Do 11/2030 bude tento projekt dobihat v rdmeci udrzitelnosti a podavani zprav.
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XII.  Podpotili nas

V roce 2025 nas podpofili, viz. webové stranky www.agenturapomoci.cz: MPSV, Krajsky ufad
Karlovarského kraje, Statutarni mésto Karlovy Vary, mésto Sokolov, Méstys Svatava, obec Dolni
Rychnov, mésto Becov nad Teplou, obec Bublava, obec Bukovany, mésto Chodov, obec
Jindtichovice, mésto Kynsperk nad Ohii, mésto Loket, obec Lomnice. Dalsimi podporovateli v roce

2025 byli drobni darci z fad vetejnosti, kteti nam poskytli mensi finan¢ni dary.

XIII. Pohledem klientu

Béhem osloveni klientii a jejich blizkych na otazku, co jim piindsi osobni asistence, odpovidaji

napv.:

=  Muzu si popovidat. Mlizu si i postéZovat a nikdo mé nesoudi. Diky za vas....

= De¢kuji za péci o moje rodice. Jsou spokojeni. Za mé, je o ni postarano, muize si popovidat
s nékym jinym, nez se mnou....

= Jsem dcera, ktera je na péci o tatinka sama. Musim k nému dojizdét, tatinek ke mné
nechce, je ve svém byté spokojeny. Ma radost z vasi navstévy, z toho Ze se mize
vykoupat a oholit...

= Jsem vdécna za vasi péci o m&. Nebyt vas, tak bych byla sama. Miizu se dostat do
obchodu a mezi lidi...

= QOcenuji mimo jiné i dobrou naladu asistentek a jejich uméni mé vzdy premluvit
k ¢innostem, jako je koupani, ustlani, pfevleceni postele, uklidu...

= Co by maminka bez vas délala? Ma vas rada a kde by bez vas byla? Muze zustat doma i se
psem, na kterého je zvykla. Ja bydlim daleko, jezdim jen o vikendech a mém co d¢lat to
stihat.

= [ pro nas, rodinné pfislusniky je vase sluzba velice prospésna. Dékujeme za to, Ze jste a
pomahate nam.

= Tatinek je lezici a ja nevim, jak bych to sama zvladla. Jest¢ pracuji a on nemtize byt sam

doma. UzZ se dokonce 1 tés8i na vaSe dévcata.
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= Vasi zaméstnanci jsou usmévavi, ohleduplni, ale pfisni. Co si muzu, to si udélam sama,
ale potiebuju pomoc pfi chozeni ven, hlavné do obchodu, 1ékarny a k 1ékati...Dékuju
viem ...

=  Asistentka mi velice pomaha a usnadnuje zivot. Zhroutila jsem se po padu manzela, kdy
byl propustén z nemocnice a byl upoutany na lizko. O péci se délim, a i tak je to narocné.
Velice jste mi pomohli se v§im. UZ jen si o tom vSem popovidat.

= Jsem rada, ze mam tuto sluzbu, protoze jsem sama bez déti. Ti bydli jinde a nevim, co
bych si pocala. V baraku musim topit, abych méla teplou vodu a teplo. Moc mi Vase
pracovnice pomaha. Sama si nedojdu na nékup. S tim mi také pomaha.

= Nikdo mé nesoudi. Berou m¢ takovou, jaka jsem...Vim, Ze to se mnou neni lehké...V
celku jsem rada, ze dévcata mam.

= De¢kuji, Ze mam jest€ moznost zit. Poradi si i s mymi naladami. DéEti jsou na me nastvané,
ze mam Vas, ale ja jsem §tastna...

= Déti nemusim zatézovat mymi problémy, to vite neni to lehké. Cely Zivot byt samostatna,
a ke staru jsem na obtiz. S dévcaty si i mizu lustit kiizovku a nékdy i koukam na televizi.

Pomiizou mi na ktesilko a ud¢laji kavu. Pak si povidame.

ZAVER

Nejen v roce 2025, ale i v posledni dob¢ se setkavame s nejriznéjsimi nazory ohledné neziskovych
organizaci. N¢které zpochybiiuji jejich potfebnost a efektivitu. Setkali jsme se také s nazorem, jak
z fad vetejnosti, tak z fad politikli, Ze neziskové organizace by nemély existovat, protoze ubiraji penize
vetejnému sektoru. V ocich verejnosti je neziskova organizace predstavovana s automatickym
narokem na piispévky z vefejnych zdroji a penéz danovych poplatnikii. Ty se ale mnohdy ztraceji
v projektech rtizné podnikajicich jednotlivct a firem, kteii si tim obohacuji sviij pfijem. Neustalé
ujistovani, Ze tomu tak u nas neni, je bojem s vétrnymi mlyny. Mohu zodpovédné konstatovat, ze je
smutné, ze se tyto slova pieklapéji svym stinem na skvélou praci lidi, kteti kazdym krokem vénuji své
usili tomu, aby vyhovéli v potfebné mife klientiim, jejich blizkym a zaroven se ptizptsobili
pozadavkiim ze strany rtiznych ufadi.

Velmi si vazime vSech, ktefi nam daveéiuji a spolecné s ndmi pomahaji osobam a jejich rodinam

r

s péci o osoby s riznym druhem postizeni a v nemalé mite i v péci o seniory.
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Viazeni kolegové.podporovatelé, prispévovatelé, priznivci,

jako v predeslych letech, tak i v roce 2025 jsme byli podporou lidem ve slozitych situacich, ve
chvilich smutku, zoufalstvi, utrpeni. Dokazali jsme lidem pFinést svétlo i jistotu. Pro nés to
byly dny vyjime&né, kdyjsme se setkali nejen s lidmi, ale i s jejich jedine&nymi pFibéhy, ve
kterych jsme i my hrali dtlezité role. Vstupovali jsme do nich s nasazenim, s odvahou i
nevédomosti. co nam zitfek pfinese. Prochdzeli jsme spole¢né mnohymi tskalimi, které jsme

dokazali prekonat.

Byli jsme uspésni v ziskani penéZznich prostredki pro chod organizace. Dékujeme za
poskytnuti finan¢nich prostfedki viem dondtortim, bez jejichz pomoci bychom neposkytovali

sluzbu v takové mife a kvalit&, jako dnes.

Dalsim, komu chei podékovat a timto i povzbudit do budoucna jsou pracovnici organizace,
ktefi si zaslouZi veliké diky za profesiondlni. obétavou a velmi naro¢nou praci, bez kterych se
tato prace ncobejde. Bez téchto lidi by tato prace neméla smysl. Vazim si jejich odvahy ¢elit

viem situacim, které zvladaji s porozuménim a poté i uspokojenim, s radosti sob¢ vlastni.

Dana Kdbrfova, MBA
feditel a statulmﬁn 7ast Ipce nrgam/dt.e
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Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, o.p.s.

za rok 2025

Piilohy:

Zéaverecna zprava pro Socialni odbor Karlovarského kraje za rok 2025

Zavérecna zprava o poskytovani socialni sluzby za rok 2025 - ambulantni a
terénni sluzby socialni péce
(wplhiuji socialni sluzby centra dennich sluzeb, denni stacionare, odlehéovaci sluzby (ambulantni,
terénni forma), osobni asistence, pecovatelska sluzba, podpora samostatného bydleni, pravodcovské a
predcitatelské sluzby, tisfiova péce)

Nazev poskytovatele socialni sluzby
(pfijemce)

Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi
0.p.s.

ICO

26395517

Nazev sluzby

Osobni asistence

Druh socialni sluzby (dle zékona o
socialnich sluzbach)

Osobni asistence

Identifikator sluzby

6128230

Dar z pfidané hodnoty
(vyberte vhodnou alternativu))

Prijemce neuplatnil odpo¢et DPH

Kontaktni osoba pro zpracovani zavére¢né
zZpravy

funkce: feditel a statutarni zastupce

jméno, pfijmeni, titul: [Bc. Dana Kabrtova, MBA

telefon: 352 600 588, 725 518 515

e-mail: kabrtova.agentura@seznam.cz

Prohlaseni:

Prohlasuji, Ze udaje uvadéné v této zpravé jsou sprawmné a pravdivé.

Zastupce statutarniho organu, popf. osoba
oprawéna zastupovat prijemce

(jedna-li za pFijemce vice zastupcu statutarniho
organu soucasné, uvedou se vSechny tyto osoby)

funkce: feditel a statutarni zastupce

jméno, prijmeni, titul: [Bc. Dana Kabrtova, MBA

Misto, datum: v Sokolov&, dne 30.1.2026

Podpis (zastupce statutarniho
organu*, popr. osoba oprawéna
zastupovat prijlemce**):

* vpfipadé, kdy za pfijemce jedna vice zastupct statutarniho organu sou¢asné, musi byt zavéreéna zprava
podepsana vSemi zastupci statutarniho organu

** v pfipadé osoby opravnéné zastupovat pfijemce odli$§né od statutarniho organu je nutné doloZit kopii dokladu

opravnujiciho zastupovat pfijemce

ID: 105 105 364 601 046 000
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Cast A - Zhodnoceni poskytovani socialni sluzby

(zhodnotte pribéh poskytovani sluzby, wsledky plsobeni sluzby, popiste pfipadné zmény, které
nastaly v poskytovani sluzby oproti jejimu popisu v zadosti)

Vyplnéni neni povinné.

Sluzbu osobni asistence hodnotim velmi pozitivné. Asistenci poskytujeme profesionalné,
spolehlivé a s respektem ke klientovym individualnim potfebam. Asistentky mame
empatické, trpélivé, s ochotou pomoci a radosti z prace. Ke klientim pfistupuiji
empaticky a s porozumeénim jejich situaci. Podporuiji klienta pfi jeho kazdodennich
Cinnostech, které umozniuji vétSi samostatnost, jistotu a zapojeni do bézného Zivota.
Asistentky maji ke klientovi citlivy a lidsky pfistup. Asistence probihala dle predesié
domluvy, dle pfedem stanového ¢asového rozsahu a v odpovidajici kvalité. Diky sluzbé
osobni asistence se zlepSila klientdm kvalita osobniho i spoleCenského zZivota a
moznost zvladani b&Znych povinnosti i volnodasovych aktivit. Clovéku osobni asistentky
pomahaiji v béZnych dennich aktivitach, jako je osobni hygiena, oblékani, stravovani,
doprovod na nakup, na postu. Doprovazi klienty k Iékafi, na Ufady i jen pfi vyfizovani
osobnich zalezitosti. Podporuji klienty pfi volnocasovych aktivitach. Klienti diky tomu
nejsou izolovani doma, mohou fungovat samostatnéji.

Organizace sluzby byla velmi dobra, mensi komplikace nam pfinasely doprovody klient(
k lékafum, protoze nejsou ve standardnim Case asistence a bylo potfeba je sladiti v
navaznosti na dalSi klienty. DalSi komplikaci byla vy§8i pracovni neschopnost osobnich
asistent(l. Ale to jsme zvladli spole€né s klienty a jejich blizkymi. VSechny zmény a
terminy byly v€as komunikovany a feSeny jak s klientem, tak i s osobou blizkou.
Komunikace byla velice oteviena, jasna a bezproblémova.

V roce 2025 jsme poskytovali sluzbu v sidle organizace ve mésté Sokolov, v okolnich
meéstech a obcich, az do vzdalenosti cca 60 km od sidla organizace. Pro jiz starSi
vozovy park bylo uskuteénéno mnoho oprav automobilu.

Co se nam povedlo? Povedlo se nam podat a nasledné uskutecnit projekt- zakoupeni
auta pro osobni asistenci z programu IROP. Nasledné jsme z penéz MMR pofidili
osobni automobil na alternativni pohon- elektro.

Co se nepovedlo? Zajistit pfispévek pro nasi organizaci od nékterych mést a obci, kde
nam jej zastupitelstva neodsouhlasily.

Zavérem jsem velice rada, ze mame tym lidi, ktery tuto praci vykonava s empatii,
porozumeénim druhému, s hrdosti na svou profesi. Sou¢astné, s urcitou pokorou sobé
vlastni se starame o druhého Elovéka.
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Cast B - Souhrnné pInéni indikator - kvantitativnich - skuteénost v roce 2025

(wplni se pfislusné tabulky dle druhu socialni sluzby, wyplni se Udaje za sluzbu poskytovanou v ramci kategorie A sité
socialnich sluzeb v Karlovarském kraji, tj. max. hodnoty indikatort dle pfilohy ¢. 1 Povéfeni k poskytovani sluzeb
obecného hospodarského zajmu - pokud neni dale u jednotlivych tabulek uvedeno jinak)

Ambulantni a terénni sluzba socialni péce
(wplfiuji socialni sluzby centra dennich sluzeb, denni stacionare, odlehéovaci sluzby (ambulantni, terénni forma), osobni
asistence, pecovatelska sluzba, podpora samostatného bydleni, privodcovské a predcCitatelské sluzby, tisrova péce)

skute¢na
skuteéna skuteéna skuteéna - PR (23
skuteéna 2025, za
A hodnota (1. [ hodnota (3. [ hodnota (4.
indikator h L . . . hodnota celou
pololeti ctvrtleti Ctvrtleti k 2025 i4Ini
2025) 2025) 2025) (i )| eeEedl
sluzbu -
identifikator)
provozni doba - celkowy pocet hodin 992 528 488 2008 2008
provozni doba - celkowy pocet dnul 129 82 65 276 276
celkow pocet uzivatell 69 57 60 87 87
celkowy pocet uzivatel-dnt (vSechny druhy
socialnich sluzeb kromé tisnove péce) 3516 1938 1731 7185
celkowy pocet uzivatel-hodin (vVSechny druhy
socialnich sluzeb kromé tisnové péce) 4841 2801 2411 10053
pocet poskytnutych ukonl (pouze pecovatelska
sluzba) 0 0 0 0
pocet hodin poskytovani pfimé péce v ramci
setkani (pouze pecovatelska sluzba) 0 0 0 0
pocet hodin pracowni pohotovosti (pouze tisfova
péce) 0 0 0 0
pocet wuziti zafizeni tisnové péce (pouze
tisfova péce) 0 0 0 0
Komentar:
struktura uzivatell sluzby dle stupné osoby do 18| osoby nad proc?nt[u
- . A iy celkem slozeni
zavislosti na pomoci jiné fyzické osoby let 18 let .. .
uzivatelt
stupern 1 0 18 18 20,69%
stupen 2 0 37 37 42,53%
stupen 3 0 25 25 28,74%
stupen 4 0 7 7 8,05%
ostatni 0 0 0 0,00%
celkem 0 87 87 100,00%
Komentar:
struktura uzivatell sluzby dle cilové skupiny |Kombinované postiZeni: 65 klientd, chronické
onemocnéni: 9 klientl, senior: 13 klientd

31




Vyrocni zprava
Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, o.p.s.

AGENTURA
OSOBN{ ASISTENCE
ASOCIALNIHO PORADENSTVI

za rok 2025

Cast C - PInéni indikatort - vypocet vratek za nesplnéni indikatort - skuteénost v roce 2025

pro sprawnou funkci wpoétu je nutno:

- na Uvodnim listu wbrat sprawmy druh socialni sluzby
- v ¢asti D zaméstnanci wyplnit tabulku - poéty Uvazki pracownik( v ramci kategorie A sité ..
- v &asti B wplnit skute¢né hodnoty indikatorti
- v &asti E naklady wyplnit hodnoty poskytnuté ws$e neinvesticni dotace 1/ dotace 2 / dofinancovani

Vypocet je nastaven na typ sluzby :

Osobni asistence

(volbu druhu sluzby pro vypocet Ize provést vypérem druhu sluzby na ivodnim listu formulare)

Tabulka predepsanych indikatoru a skuteénych hodnot indikatoru

Predepsané hodnoty
Typ a nazev indikatoru hodnota poznamka
indikator 1 (jednotka kapacity)
zadejte hodnotu indikatoru z pfilohy €. 1 povéreni k poskytovani sluzeb obecného
Gvazky pracovniku v ptimé péci (max.) 14,00 hospodaiského zajmu vramci kategorie Asité socialnich sluzeb v Karlovarském
kraji
o P e Ty T (ot zadejte hodnotu indikatoru z pfilohy €.1 Vefejnopravni smlouvy o poskytnuti
e e e e 13.30 dotace zrozpodtu Karlovarského kraje na zaji$téni socialnich sluzeb vroce 2025
indikator 2
5 o zadejte hodnotu indikatoru z pfilohy €.1 Vefejnopravni smlouvy o poskytnuti
i ) 82,00 dotace zrozpoétu Karlovarského kraje na zaji$téni socialnich sluzeb vroce 2025
Skutecné hodnoty
Gvazky pracovnikul v ptimé péci (indikator 1) 13,32 hodnota z ¢asti D zaméstnanci, burika J7
celkovy pocet uZivatelt (indikator 2) 87,0000 hodnota z¢asti B
indikator 1
typ dotace a vratky hodnota (v K¢) poznamka
poskytnuta vySe neinvesti¢ni dotace 1 9611 500,00 hodnota z¢&asti E naklady, burika E5
wratka dotace 1 - nesplnéniindikatoru 1 0,00 vypoctena vratka
poskytnuta wSe neinvesti¢ni dotace 2 560 200,00 hodnota z¢asti E naklady, burika E15
vratka dotace 2 - nesplnéniindikatoru 1 0,00 vypoctena vratka
poskytnuta wSe dofinancovani 803 200,00 hodnota z¢&asti E naklady, burika E20
wratka dofinancovani - nesplnéni indikatoru 1 0,00 vypoctena vratka
vratky indikator 1 celkem 0,00
indikator 2
poskytnuta vySe neinvesti¢ni dotace 1 9611 500,00 hodnota z¢&asti E naklady, burika E5S
wratka dotace 1 - nesplnéni indikatoru 2 0,00 vypoctena vratka
poskytnuta wSe neinvesti¢ni dotace 2 560 200,00 hodnota z¢asti E naklady, burika E15
vratka dotace 2 - nesplnéni indikatoru 2 0,00 vypoctena vratka
poskytnuta wse dofinancovani 803 200,00 hodnota z¢asti E naklady, burika E20
vratka dofinancovani - nesplnéniindikatoru 2 0,00 vypoctena vratka
pozn.: v pripadé, Ze existuje vratka dotace z diivodu nespinéni indikdtoru 1,
vratky indikator 2 celkem 0,00 vratka z divodu nesplnéni indikdtoru 2 se neuplatni
vratka dotace 1 - celkem 0,00
wratka dotace 2 - celkem 0,00 hodnoty vypoéitanych vratek se pfenesou do ¢asti E naklady
vratka dofinancovani - celkem 0,00
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&ast D - Pracovnici sluzby - skuteénost v roce 2025

Detekce chyb
sz 2°% | =0,
Rozsah Rozsah " N ] S88
Ovazky - |praco (nod)| S92 |orico oay)| DY | pvazky- | iz | 82z | gi%
Pracouni pozice pracovni | -dohody o | 9°7°% © | " gonody o |  9OROdYO | gppoqni k) $83 | 385 | g83
pracovni provedeni celkem Tre | EYe | 27
smlouvy | pracovni | Pr2%VM | provedeni - smlouvy 325 | 323 | 228
cinnosti | SMnOstl | T prace prace =¥ 358 $%3
53 535 | 6358
I* - pozn. zvyraznéni polozky ve sloupci Uvazky - obchodni smiouvy na tomto
fadku nastane v pripadé, Ze je zadan Gvazek, a ze naklady na listu Cast E
néklady, ve sloupci za Cast sluzby poskylovanou v ramci kategorie A sité na
1 Pracovnici v pfimé pééi celkem 13,32 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 13,3200 édku 2.6.8 jsou nulové
11 [Socialni pracownici 1,00 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 1,0000 [ [ [ |
1.2 [Pracownici v socidinich sluzbach 12,32 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 12,3200 [ | [ |
1.2.1__[Prima obsluzna péce 12,32 0,00 | 0,000 0,00 0,0000 0,00 12,3200
[ZaKiadni vchow nepedagogicka
122 [sinnost 000 000 | 00000 000 0,0000 000 0.0000
123 [Petowatelska cinnost 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0.0000
[Cinnosti pod dohledem sociainio
124 |pracowika 0,00 000 | 00000 0,00 0,0000 000 0,0000
1.3 |zaravotnieti pracowici 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
131 [Lokar 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
132 |Nelékarsti zdravotniet pracownict 000 000 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,000
1.3.2.1_|V3eobecns sestra 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1,322 |Zdravotnicky asistent 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1323 [Fyzioterapeut 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1324 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1.3.2.5_|Ziravotné-sociain pracowic 0,00 0,00 |__0.0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1.3.26_[Nutriéni terapeut. 0,00 0,00 | 0.0000 0,00 0,0000 0,00 0,000
1.3.27_|Adiktolog 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,000
1328 [Osetiovatel 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1329 [Sanitér 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1.32.10 [Jinj odbomy pracowic 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1.32.11 [Jiny vise neuvedeny pracownik 0,00 0,00 | 0,000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1.4 [Pedagogicti pracowici 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0.0000
141 [Usitel 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0.0000
142 |Vychowtel 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
143 _[Specidini pedagog 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
144 [Psycholog 0,00 0,00 | 0,000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1.4.5_|Pedagog voiného Gasu 0,00 0,00 | 0,000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
146 |Asistent pedagoga 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0.00 0,0000
147 [Trenér 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0.0000
1.4.8_|Vedoucl pedagogicky pracownik 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
15 [Manzelsti a rodinni poradci 0,00 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 10,0000 [ [ [ |
Dalsi odbori pracownic, ktefiprimo ‘ ‘ | ‘
1.6 |poskytuii sociaini sluzby 000 000 | 00000 000 0,0000 000 00000
- pozn. zvyraznéni polozky ve sloupci Uvazky - obchodni smiouvy na tomto
dku nastane v pripads, Ze je zadan (vazek, a Ze naklady na listu Gast E
naklady, ve sloupci za Gast sluzby poskylovanou v ramci kategorie A sité na
2 |Ostatni pracovici cetkem 4,00 000 | 00000 | 600,00 0,208 0,00 42988 adku 2.6.9 jsou nulové
[Ostatni pracownic (absluzny’ ‘ ‘ | ‘
21 |persondi) 100 000 | 00000 | 60000 0,208 000 12988
211 |Pracownci- pradelna 0,00 0,00 | 0,000 0.00 0,0000 0.00 0,0000
2.2 |Pracownici - stravouént 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0.0000
213 |Pracownc 0,00 000 | 00000 | 30000 0,149 0,00 01494
2.1.4_|Pracownici- okid 0,00 000 | 00000 | 30000 01494 0,00 01494
Pracownici - obsiuzny persondl
215 lostatni 100 000 | 00000 000 0,0000 000 1.0000
22 [Vedoucl pracownici 2.00 000 [ 0.0000 0,00 0,0000 0,00 2,0000
221 |Vedouel organizace 100 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 1,0000
222 |Vedouei siuzby 100 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 1,0000
223 [Ostatni vedouof pracownici 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
23 inistrativni pracovnici 100 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 1,0000
Pracownici - sekrelarské a
231 asistenéni porice 000 000 | 00000 000 0,0000 000 0,0000
232 [Ucetni 0,00 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 10,0000
233 |Ostatn pracownci 100 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 1,0000
Pracovnici (hodiny) celkem 17.32 0,00 | 00000 | 600,00 0,208 0,00 17,6188
Tabulka - pocty (vazki pracovnikd celkem za celou sociélni sluzbu (identifikétor)
Detekce chyby
2% g2 258
Rozsah | Rozsah . 3 3
Uvazky - |prace (hod)| UY329Y* |orace (hod)|  UvaZky - Uvazky - . 38z g2 325
Pracovni pozice pracovni | -dohody o | 99M°9Y © | " gohody o | - dOMOdYO | oo Uiy 333 | %3 $8%
o | pracovni i | provedeni celkem ELE 2 2.3
smlouvy | pracowni | B8O | provedeni | Prolede smlouvy 25 | 52 £23
Cinnosti préce z8 8 zRE
53 53 s38
I* - pozn. zvyraznéni polozky ve sloupci Uvazky - obchodni smlouvy na tomto
fadku nastane v pripadé, Ze je zadan Uvazek, a Ze naklady na listu Cast E
naklady, ve sloupci celkem (za celou socidlni sluzbu) na radku 2.68 jsou
1 13,32 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 13,3200 nulové
11 |Sociéini pracownici 1,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 1,0000 [ [ [ |
12 |Pracownici v sociainich siuzbach 1232 0,00 | 0,000 0,00 0,0000 0,00 12.3200 [ [ [ ]
121 [Prima obsluznd péte 12,32 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 12,3200
[Zakladni vichowna nepedagogicka
122 [einnost 000 000 | 00000 0,00 0,0000 000 0,0000
123 [pec 26 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
[Cinnosti pod dohledem sociainio
124 |pracowika 000 000 | 00000 000 0,0000 000 0,0000
13 |zaravotnieti pracowrci 0.00 0,00 | 0.0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
131 Lekar 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0.0000
1.3.2__|NelékarSti zdravotnieti pracownict 000 000 | 0.0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1321 |Vseobeona sestra 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1322 Zdravotnicky asistent 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1323 [Fyzioterapeut 0,00 0,00 | 0,000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1324 0,00 0,00 |__0.0000 0,00 0,0000 0.00 0,0000
1.3.25_|Zdravolné-sociaint pracownkk 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0.0000
1,326 |Nutriéni terapeut 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1,327 |Adiktolog 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1328 [Osetiovatel 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1329 [Sanitér 0,00 0,00 | 0,000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1.3.2.10 [Jinj odbomy pracowic 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0.0000
1.3.2.11 [Jinj vi&e neuvedeny pracownik 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0.0000
1.4 [Pedagogicti pracownici 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
141 [Usitel 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
142 |Vychovatel 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1.4.3 _[Speciaini pedagog 0.00 0,00 | 0,000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1.4.4_[Psycholog 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0.00 0,0000
145 [Pedagog voiného Gasu 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0.0000
146 |Asistent pedagoga 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
147 [Treonsr 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
148 |Vedouci pedagogichy pracowilc 0,00 0,00 | 0,000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
1.5 [Manzelsti a rodinni poradei 0.00 0,00 | 0.0000 0.00 0,0000 0,00 0,0000 [ I I |
et odomi pracownic, et plimo ‘ [ | ‘
1.6 |posky sociaini sluzby 000 000 | 00000 000 0,0000 000 0.0000
I* - pozn. zvyraznéni polozky ve sloupci Uvazky - obchodni smiouvy na tomto
fadku nastane v pripads, Ze je zadan uvazek a ze naklady na listu Cast E
néklady, ve sloupci celkem (za celou socidlni sluzbu) na fadku 269 jsou
2 |Ostatni pracovici celkem 4,00 000 | 00000 | 600,00 0,298 0,00 4,298 nulové
[Ostatni pracownici (obsluzny ‘ ‘ | ‘
2.1 100 000 | 00000 | 60000 0.2088 000 1,2088
211 0,00 0,00 | 00000 0,0000 0,00 0,0000
2.1.2|Pracownici - stravowéni 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
2.3 |Pracownici - Garzba 0,00 000 | 00000 | 30000 01494 0,00 01494
214 |Pracownici - okid 0,00 000 | 00000 | 30000 01494 0,00 01494
Pracownici - obsluzny persondl
215 |ostatni 100 000 | 00000 000 0,0000 000 1,0000
22 |Vedouol pracowici 2,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 2,0000
221 _|Vedouoi organizace 100 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 1,0000
222 |Vedouoi sluzby 1,00 0,00 | 0,000 0,00 0,0000 0,00 1.0000
223 [Ostatni vedouci pracownici 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
23 pracowniei 1,00 000 | 00000 0,00 0,0000 0,00 1,0000
Pracownici - sekreléfské a
23,1 |asistensni pozice 000 000 | 00000 000 0,0000 000 0,0000
232 |Uceini 0,00 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
233 [Ostaini i pracowici 100 0,00 | 00000 0,00 0,0000 0,00 1.0000
Pracovnici (hodiny) celkem 17.32 0,00 | 00000 | 600,00 0,298 0,00 17,6188
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Vyrocni zprava
Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, 0.p.s.
za rok 2025

Upozornéni- do této tabulky (kromé sloupce Kod pracovnika) nekopirujte

g

AGENTURA
OSOBNI ASISTENCE
ASOCIALNIHO PORADENSTVI

Pracovni ivazky prepoctené na vykazované obdobi

34

((pracovnici v pfimé péci)

) ’ P Typ Uvazek Pocet hodin| Pracoval od | Pracovaldo | Poget pfac. eraZ::ni Podil pimé Podil pfimé Pr’epac“renlé Pr’epac“ren'é Pr’epac“rer!é Pr’epac“renlé
Kad pracovnika o pracovniho (4P, 05) (uDPP, | (dd.mm.2025) | (dd.mm.2025) |dnii mezi daty: doby et p@m v Pracawu 'pracavm 'pracavm 'praccwn Komentai
poméru DPC) | (uPP,0S) | (uPP,0S) | (vednech) v hodinich) hodinéch | dvazky PP | dvazky DPP | ivazky DPC | dvazky OS
1 121 PP 1,00 03.03.2025 31122025 209 | 167200 | 77.50% 129580 0,8327 0,0000 0,0000 0,0000 diouh. nemoc
2 121 PP 1,00 01.01.2025 | 02.05.2025 84 672,00 | 83,18% 558,97 0,3347 0,0000 0,0000 0,0000 diouh. nemoc
21 121 PP 1,00 02.06.2025 31.08.2025 65 52000 | 83%4% 436,49 0,2590 0,0000 0,0000 0,0000
22, 121 PP 1,00 03112025 | 31.12.2025 3 31200 | 79,00% 2648 0,1554 0,0000 0,0000 0,0000
3 121 PP 1,00 01.01.2025 31.01.2025 2 17600 | 71,30% 12549 0,0876 0,0000 0,0000 0,0000 diouh. nemoc
31 124 PP 1,00 24022005 | 04.03.2005 7 56,00 | 000% 0,00 0,029 0,0000 0,0000 0,0000 Wbér dowlené
4 121 PP 1,00 01.01.2025 31.12.2025 251 200800 | 79.25% 1691,34 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
5 121 PP 1,00 01.01.2025 31.12.2025 251 200800 | 81,07% 1627,89 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
6 121 PP 1,00 01.01.2025 | 31122025 251 200800 | 8291% 1664,83 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
7 121 PP 1,00 01.01.2025 31.12.2025 251 200800 | 81,77% 164194 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
8 121 PP 1,00 01.01.2025 31.12.2025 251 200800 | 81,72% 164094 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
9 124 PP 1,00 01.01.2025 31122025 251 200800 | 83,06% 1667,84 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
12 121 PP 1,00 01.01.2025 31.12.2025 251 2008,00 | 83,36% 1673,87 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
14 121 PP 1,00 01.01.2025 31.12.2025 251 200800 | 7749% 1556,00 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
16 11 PP 1,00 01012025 | 31122025 251 200800 | 80.77% 1621,86 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2% 121 PP 1,00 01.01.2025 31.12.2025 251 200800 | 8548% 171644 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2 121 PP 1,00 01.01.2025 31122025 251 200800 | 8249% 165640 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
28 124 PP 1,00 14.04.2025 31.05.2025 3 24800 | 99,59% 24698 0,1235 0,0000 0,0000 0,0000
2 121 PP 1,00 09.06.2025 17.08.2025 50 400,00 | 81,25% 325,00 0,1992 0,0000 0,0000 0,0000
3 121 PP 1,00 10.09.2025 31.12.2025 76 608,00 | 87,50% 532,00 0,3028 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,0 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,0 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,0 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,0 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
SOUCET - - 20,00 0,00 - - 3344 | 26752,00 - 2182656 1332 0,0000 0,00 0,00
lupozoméni: soucty prepoctenych pracovnich
Uvazky z tabulky - pocty vazkii pracovnikil v rmei kategorie A sité a9 00000 ) ) vazk(l se musi rovnat poctim dvazki

|pracovnikl v primé péci v tabulce - pocty

(vazkii v rmci kategorie A sité




Vyro€ni zprava CENTURA
Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, 0.p.s. 0SOBNIASISTENCE
zarok2025 ASOCIALNIHO PORADENSTVI

&ast E - Naklady sluzby - skute&nost v roce 2025

Pozadavek na neinvestiéni dotaci 1 12 329 500,00
5o neinvestiéni dotace 1 5611 500.00
Vy&erpana wae neinvestiéni dotace 1 © 611 500.00
Vratka neinvestiéni dotace 1 celkem
(ratka die ustanoveni GI. VI. odst. 17 / G1. VI, odst
8 smiouw) 0.00
~Z toho watka neinvestiéni dotace 1 na UGIY.
Kkonkrétni ugel die ustanoveni &1. Iil. odst. 1
0.00
FoZadavek na neinvestiéni dotaci 2 739 500.00
Poskytnuta wie neinvestiéni dotace 2 560 200.00
Vy&erpana wie neinvestiéni dotace 2 560 200.00
Vratka neinvesticni dotace 2|
(wratka die ustanoveni GI. VI. odst. 17 / S1. VI. odst.
18 smiouvy) 0.00
na ale =pravy)
o poskytovani socialni sluzby za obdobi leden -
duben 2025 2 871 300.00|
= 803 200.00]
VyEerpana we dofinancovant 803 200.00]
Vratka dofinancovant
(wratka die ustanoveni GI. VI, odst. 17 / S1. V1. odst
18 smiouvy) 0.00|
Naklady 2025 skute&nost
za &ast sluzby
. Posiotovanou v Corpani Cerpani Soronn
celou social: rame! dofinancovani Kementar
bierion A sits socialnich dotace 1 dotace 2
Zob v
identifikator) |, SWESB
rajl
polozka
1 Osobni nakiady 10 625 446.00 10 625 446.00 7 871 944.00 478 106.00 803 200,00
1.1 Pracovni smiouvy 10 476 366.00 10 476 366.00 7 737 144.00 473 826.00 803 200,00
1.1.1 Pracownici v pfimé pé&i celkem 7 071 148.00 7 071 148.00 5 183 279.00 438 426.00 566 144,00
1.1.1.1 Socigini 758 587,00 758 587,00 580 192,00 71 728.00 40 596,00
1.1.1.2 Prac: v siuzbach 6312 561.00 6312 561.00 4 603 087.00 366 698.00 525 548.00
L4416 0.00 0.00 ©0.00 0.00 0.00
1114 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.1.5 a rodinni poradei 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.1.6 Dalsi odborni pracownici, ktef pHmo
ocidin sluzby 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.2 Ostatni celkem 3 405 218.00 3 405 218.00 2 553 865.00 35 400.00 237 056,00
1.1.2.1 Ostatni y personal) 555 427.00 555 427.00 444 591.00 8 680.00 55 537.00
1.1.2.2 Vedouci 2 168 644.00 2 168 644.00 1561 172.00 17 800.00 112 565.00
1123 681 147.00 681 147.00 548 102.00 8 920.00 68 954,00
1.2 Dohody o Einnost ©0.00 0.00 0.00 0.00 ©0.00
1.2.1 Pracownici v pHimé pé&i celkem 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.1.1 Sociaini 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.1.2 Prac. v stuzbach 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1213 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.1.4 it ici 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1215 a rodinni poradei 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.1.6 Dalsi odborni pracownici, ktefl primo
socidini sluzb 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.2 Ostatni celkem 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.2.1 Ostatni 2ny personal) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.2.2 Vedouct 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1223 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.3 Dohody o préce 149 080.00 149 080,00 134 800.00 4 280,00 0.00
1.3.1 Pracownici v pHimé pé&i celkem 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.3.1.1 Socisini 0.00 0.00 0.00 0.00 ©0.00
1.3.1.2 Prace v siuzbach 0.00 0.00 0.00 ©0.00 0.00
1.3.1.3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.3.1.4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.31.5 a rodinni poradei 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.3.1.6 Dalsi odborni pracownici, ktef pHmo
Sociaini sluzb: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.3.2 Ostatni celkem 149 080,00 149 080,00 134 800,00 4 280,00 0.00
1.3.2.1 Ostatni (obsluzny personal) 149 080.00 149 080.00 134 800.00 4 280.00 0.00
1.3.2.2 Vedouct 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.3.2.3 0.00 0.00 ©0.00 0.00 0.00
1.4 Jine osobni naklady. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 Provozni nakiady 2 230 319.47 2 230 319.47 1739 556.00 82 094.00 0.00
2.1 DI y majetek 31 342,00 31 342.00 ©0.00 0.00 0.00
2.1.1 D v y majetek 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.2 D Y hmotny majetek 31 342,00 31 342.00 0.00 0.00 0.00 _|obmsna wbaveni souvisejiciho s osobni asistenci
2.2 potraviny. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.3 potreby 20 855,56 20 855,56 14 206.56 0.00 0.00
2.4 pohonne hmoty. 302 084,97 302 084,97 234 393.67 67 302.30 0.00
2.5 jine nakupy. 64 850.25 64 850.25 a2 972,75 0.00 0.00_|eistici a myer " . provozni material
2.6 Suzby 1731 954,60 1731 954,60 1384 902,02 14 701,70 0.00
2.6.1 energie 133 137,66 133 137,66 29 277,66 0.00 0.00
2.6.2 telefony. intemnet. post ostatni spoje 116 098,10 116 098,10 111 064,31 0.00 0.00
2.6.3 najemne 666 856,57 632 442,73 0.00 0.00
2.6.4 prawni a sluzb, 260 244,38 260 244,38 245 452,68 14 701,70 0,00 |ugetnictyi, mzdowe asetnictvi, prawni sluzby
2.6.5 skoleni a kurz: 158 982,00 158 982,00 139 999,00 0.00 0.00
2.6.6 opraw a 247 646,02 247 646,02 165 644,64 0.00 0.00
2.6.7 cestowni nahrad 26 755.92 26 755,92 0.00 0.00 0.00
2.6.8 pracownici v primé péci (mimo prac.pomeér,
DPP. DPS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.6.9 ostatni pracownici (mimo prac.pomér. DPP.
DPS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.6.10 jine 122 234,04 122 234,04 61 021,00 0.00 0.00
2.7 odpis 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.8 ostatni nakiad: 79 232,00 79 232,00 63 081.00 0.00 0.00_|vsechno pojistent
Newy &erpané prostrediy z dotace z davodu
hodnoty pinéni
uvedens v priloze &. 1 smiou: 0.00 0.00 0.00 a: hodnoty vratek jsou preneseny z Sasti C indikatory.
[poznamka: burika se zvyrazni, kdys castia vy&erpané neinvesticni
dotace (i dofinancovani) je vySsi nes Gastka poskytnuté neinvesticni
cetkem 12 855 765,47 12 855 765,47 9 611 500,00 560 200,00 803 200,00 |¥otace (¢/ dofinancovani)

Komentar:




Vyrocni zprava

Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, 0.p.s.

za rok 2025

Cast F - Vynosy (zdroje) sluzby - skuteénost v roce 2025

36

Skutecnost 2025
za cast sluzby
poskytovanou v .
celkem (za celou | ramci kategorie Komentaf
socialni sluzbu - | A sité socialnich
identifikator) sluzeb v
Karlovarském
kraji
Neinvesti¢ni dotace 2 - dotace z d wé e ticni dotace 2
rozpoétu Karlovarského kraje dle Od v'yt erpan tknelnvesrl :ll( ° Zce je2
ustanoveni § 105 zakona o socialnich ouec Ci=hie) ? E’ms - u.z HEED Z_ .
sluzbach duvodu nesplnéni stanovené hodnoty pinéni
560 200,00 560 200,00 _|indikatort
Neinvesti¢ni dotace 1 - dotace z od wéerpané neinvesti¢ni dotace 1 je
rozpoctu Karlovarského kraje dle odectena wratka prostredkll z dotace 1 z
ustanoveni § 101a zékona o socidlnich divodu nesplnéni stanovené hodnoty pinéni
sluzbach 9 611 500,00 9 611 500,00 [indikatort
Dofinancovani socialni sluzby - dotace
z rozpoctu Karlovarského kraje dle od vy&erpané wse dofinancovani je odedtena
ustanoveni § 105 zakona o socialnich wratka prostiedkl z dofinancovéni z divodu
sluzbach 803 200,00 803 200,00 [nesplnéni stanovené hodnoty plnéni indikatora
Karlovarsky kraj - prispévek zfizovatele
(wplfiuji pouze pfispéwkové organizace
zfizené krajem) 0,00 0,00
Ostatni kraje - dotace z rozpoétu kraji
(rozepiste konkrétni ¢astky od
jednotliych kraju, vietné nazw kraje) 0,00 0,00
Obce - dotace z rozpo¢td obci 377 000,00 377 000,00
Obce - prispéwky zfizovatele 0,00 0,00
Dotace Urad viady CR 0,00 0,00
Dotace ostatni resorty statni spravy
(uvedte jaké, vEetné konkrétnich
Castek) 0,00 0,00
Urad prace CR 0,00 0,00
Péstounska péce - dohoda o wkonu 0.00 0.00
Strukturalni fondy (Mastni projekty
poskytovatele socialnich sluzeb) 0,00 0,00
Strukturalni fondy (projekt
Karlovarského kraje) 0,00 0,00
Strukturalni fondy (projekt obce) 0,00 0.00
Strukturalni fondy (ostatni) 0.00 0.00
Uhrady od uzivatelt (za zakladni
ginnosti socialni sluzby) 1 493 788,00 1493 788,00
Uhrady od uzivateld (za fakultativni
ginnosti)
0,00
Fondy zdrawotnich pojistoven 0,00 0.00
Nadace, sponzofi 0.00 0.00
Jiné zdroje (uvedte jaké) 0.00 0.00
Celkem 12845 688,00 | 12 845 688,00
Komentar:
Naklady 2025 celkem (za celou A -
socialnfisluzbu = identifikétor) rozpocitani watky za nadmémeé vyrownani
12 855 765,47
Vyrjosy 2025 'cel’k D (RCCmEEE] wratka neinvesti¢ni dotace 1 0,00
sluzbu - identifikator)
12 845 688,00
Rozdil (wnosy - naklady) wratka neinvesti¢ni dotace 2 0,00
-10 077,47
Naklady 2025 (za ¢ast sluzby
poskytovanou v ramci kategorie A sité wratka dofinancovani 0,00
socialnich sluzeb v Karlovarském kraji) 12 855 765,47,
Vynosy 2025 (za ¢ast sluzby
poskytovanou v ramci kategorie A sité watka celkem 0,00
socidlnich sluzeb v Karlovarském kraji) 12 845 688,00
Rozdil (wnosy - naklady)
-10 077,47
poznamka: v piipadé kladného vysledku se jedna o érné vyrovnani -
Vynosy - naklady - (4,7 % * naklady) bude vyéislena vratka iéni dotace 1, iéni dotace 2,
-614 298,45|dofi i - viz tabulka rozpoéitani vratky
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Vyrocni zprava

Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, o.p.s.

za rok 2025

Cast G - Vynosy (zdroje) sluzby - obce - skuteénost v roce 2025
(wplni se Udaje za ¢ast sluzby poskytovanou vramci kategorie A sité socidlnich sluzeb v Karlovarském kraji)

AGENTURA
OSOBN{ ASISTENCE
ASOCIALNIHO PORADENSTVI

Skuteénost 2025
Vybér obce Obec Komentar
Dotace z rozpoctu Prispévek
obce zfizovatele
Svatava hd Svatava 5 000,00
Dolni Rychnov A g Dolni Rychnov 2 000,00
Karlovy Vary A g Karlovy Vary 20 000,00
Befov nad Teplou - Becov nad Teplou 5 000,00
Bublava - Bublava 2 000,00
Bukavany hd Bukovany 5 000,00
Chodov hd Chodov 20 000,00
Jindfichovice b Jindfichovice 5 000,00
Kyniperk nad Ohii b Kyn3perk nad Ohfi 5 000,00
Loket b Loket 3000,00
Lomnice hd Lomnice 5 000,00
Sokalav hd Sokolov 300 000,00
v
v
v
v
v
v
v
v
v
b4
e
e
jiné - uvedte jaké
|jiné - uvedte jaké
|jiné - uvedte jaké
Celkem 377 000,00 0,00
Komentar:

Cast H - Seznam piloh k Zavéreéné zpravé o poskytovani socialni sluzby

Pfiloha €. 1 Dolozeni publicity finanéni podpory od Karlovarského kraje
Pfiloha €. 2 Smlouwy- obce

Pfiloha €. 3 Vysledovka ND1

Priloha €. 4 Ucetni denik ND1

Pfiloha €. 5 Vysledovka ND2

Priloha ¢. 6 Ucetni denik ND2

Pfiloha €. 7 Vysledowka dofinancovani

Pfiloha €. 8 ucetni denik dofinancovani

Pfiloha €. 9 nase wveska na pési zéné v Sokolove

Priloha ¢. 10 letak sluzby OA dodavany na mésta, obce, k Iékarflim atd.
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Vyro¢ni zprava

AGENTURA
Agentura osobni asistence a socialniho poradenstvi, 0.p.s. 0SOBNIASISTENCE
za rok2025 ASOCIALNIHO PORADENSTVI
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